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RESOLUCION N®

~a
OHTHRALDR
EFUEL'IGﬁd

TA ANDREAN VISTOS:

Esios antecedentes: el Convenla de Transferencia da

Recursos y Ejecucion de Actividades celebrade entre el Cansejo Macional de la Cultura y
las Artes y la Carporacién Centro Cultural Gabriela Mistral; el Memorando N® 01/204 de la
Unidad de Coordinacion y Evaluacion de Convenios Instlucionales recibidos por el
DPepartamento Juridico con antecedentes complelos con fecha 289 de enera de 2013, v 102
antecadenies lagales de |a referida entidad,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerds & los articulos 197 v 27 da la Lay
19.891, el Consejo Nacional de la Cultura y las Ares, en adelante también denominado “el
Consejs’, &3 un servicio publico autdénomo, descentralizado, con personalidad juridica v
patrimanio propio cuyo objetla es apoyar el desarrollo de las artes y la difusion de la cultura
coniribuir 8 conservar, incrementar ¥ poner gl glcance de las parsonas el painmonia cultural
de la Macién y promover |a paricipacion de éstas an la vida cultural del pais.

Qua. an orden af cumplimients de su objeto, v de
conformidad a los numerales 3), 4) y 10) del articulo 3* de la misma Ley, el Conseja cuenta,
denitro de sus funciones, con |3 de apoyar la participacion cultural y la creacicn y difusion
artistica, tanta a nivel de las parsanas como de las organizaciones que éstas forman y de la
colectividad nacional toda, la de facilitar &l acceso a las manifestaciones culiurales y a las
expresipnes artisticas, al patrimonio cultural del pais y al uso de |as tecnologias gque
conciernen a la produccién, reproduccion y difusion de objetos culturales, asi como la de
desarrollar la cooperacidn, asesoria técnica e interlocucion con corporacionas, fundacionas
iy i&arnaa organizaciones privadas cuyas objetivos se relacionen con las funciones del
Consejo, v celebrar con eflas convenios para @jecutar proyectos o acciones de interes
camun.

Cue, de conformidad a o sefialado por la Lay N
20.641 de Prezupuasto dal Sector Publico para el afto 2013, an su Parida 05, Capliulo 16
Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacidn 279, glosa N” 08, el Cansejo Naciona! de |a
Cultura y las Artes se encuentra facultado para realizar una transferencia de recursos a la
Corporacion Centro Cultural Gabriela Mistral por un total de %$1.956.423.000- (mil
novecientos cincuenta y seis millones cuatracientos veintitrés mil pesos) de canformidad al
convanko celebrado entre ambas

E Que, de acuerde a |os ariculos 17 y 47 de sus
Estatutos, la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL es una
persona juridica dé derecho privade, sin fines de lucro que tiene por objeto el desarrolio de
acciones y manifestaciones cullurales, artisticas, cientificas, lecnolégicas v sociales de
perfaccionamiento, promocionande actividades del saber humanao y parmitiendo el acceso a
personas de lodas las condiciones, la promacidn y participacidn activa en el desarrolio v
parfaccionamiento de las aptitudes y aficiones cullurales y artisticas de log hahW'ﬂﬂL
pais: y la elaboracién de programas y proyectos que den cursc a la realizacion-e actos v -
actividades de caracter arlistico cientifico v cultural v la administracion y operacion de '
astablecimientos que contribuyan 8 su operacion y financiamento. en especial teatros



cines, museos, bibliotecas, salas de conferencias, recintos y lugares para exposiciones y
espectaculos artisticos y culturales, de propledad de otras entidades del sector publico
siampra que exista disposicidn legal que lo permita o de la propia Corporacion.

Que, en el contexto sefalado, el Consejo Nacional de
la Cultura v las Artes y la Corporacion Centro Cultural Gabrigla Mistral han cefebrada un
convernio, siendo necesario aprobario por @ correspondiente acto administrativo.

CQua, por su parte, en virtud de lo dispuesto en |a
Resolucién N* 108 de 2011 del Consejo, el Subdirectar Macional del Servicio se encuantra
facultado para celebrar, aprobar y medificar convenios de transferencia que se funden an la
disposicion presupuestaria referida

¥ TENIENDO PRESENTE

Lo dispuesto en la Ley N* 18.881 que crea el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, especialmente lo sefalado en sus articulos 2°, 3° N* 10},
en la Lay N° 15 B80, que establece las Bases de Ios Procedimientos Administrativos que
rigen |os Actos de los organos de la Administracion del Estado; &n el Decreto con Fuerza de
Ley N® 1/19.853, da 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija al
texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley N® 18.575 Organica Constitucional de
Bases Ganerales de la Administracion del Estada; en la Partida 08, Capitulo 16, Programa
01, Subtitule 24, Item 01, Asignacidn 279, glosa N° 06 de la Ley N° 20641 scbre
Presupuesto del Sector Publico para el afo 2013; en la Resolucion N*106 de 2011, la
resolucidn N° 40 de 2009, la resolucidn N® 365 de 2013 en relacion con ia Resolucidn
axania M 2454 de 2011 que faculta al Jefela) del Deparlamento Juridico para subrogar an
el cargo de Subdirector Nacional del Servicio, todas del Consejo Nacional de |la Cultura y
lag Artas; y &n la Resolucién N® 1.600. de 2008 de la Contraloria General de la Repuiblica
que establece normas sobre exencion del framite de toma de razon, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

! ARTICULO PRIMERO: Aprugbase Convenio de
Transferencia de Recursos v Ejecucion de Actividades calebrado entre &l Consejo Nacional
de la Cultura y las Ares y la Corporacion Canfro Cultural Gabriela Mistral, que es del
siguianie tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
¥ EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL

En Valparaizo, 3 3 de engro de 2013, entre &l CONSEJO NACIOMAL DE LA CULTURA ¥ LAS
ARTES, en adelante "el Consejo”, B.UT N* 80.901.002-8, representado por su SUBDIRECTOR
NACIONAL don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, chileno, ambos domiciliades para eslos elecios en
Plaza Sotomayor N° 233, ciudad y comuna de Valparaiso y la CORPORACION CENTRO
CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en adslanie “la CORPORACION", R.UT N* 85011 253.6
representada por su Directora Ejecutiva dofia ALEJANDRA WOOD HUIDDBRO, chiena, ambas
domicdiadas para esios efecios em Av. Liberador Bemardo O'Higgins 227 comuna y ciudad da
Santiago, se celebra el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos y Ejecucion de
Actividades:

CONSIDERANDG:

i"'.“ "lq

1% ﬂlire de acuerdo a los articulos 1° y 2* da la Ley 19.891 = CONSEJO HACIGﬁ'ﬁgL DE LA
CULTURA ¥ LAS ARTES es un semvicio plblica autdénomo, desceniralizado, cons partsanal dai = =
juridica ¥ palrimonio propio cuyo objeto ez apoyar e desarrolio de las artes v la difusidn qje la eubura, ;-

. .“‘"



contribuir a conservar, incrementar y poner al slcance de lss personas el patrimonio cultural de 1a
Mauhn ¥ promoier la paricipacian de éstas en la vida cultural del pais,

& C‘eua en arden al cumplmienic del ohjeto precitado y de conformidad a los numerales 3), 4) y 10) del

arficule 3 de ke misma Ley, ¢l CONSEJO datenta. dentre de sus funciones. fa de apoyar la
participacan cultural v la creacion vy difusidn erilsfica, tanio @ nivel de las personas como de las
nrg'an':zanlnnas gue éstas forman y de [a colechvidad nacional foda, B de facilitar gl acceso a fas
manifestacionas cullurales y a las expresiones ariisticas. al patrimonio cultural del pais y al uso de
25 tecnaloglas gue conciermen a la produccidn. reproduscian ¢ difuskdn de obletos cutturales, asd
como- la de desarrcilar la cocperachin, asesorla léonica e inlerlocucidn con corporacones
fundaciones y demas organizacionas privadas cuyos objelivos sa relacionsn con las funciones del
Consajo. v celebrar con ellas convanios para ajecutar proyecios o accionas de inlerds comun,

3%- Qe de acuardo a los articules 17 v 4° da sus Estatures, la CORPORACION CENTRO CULTURAL

4"-

5n-

GABRIELA MISTRAL &5 una persona |uridica de derecho privado, sin fines de lucrg, gue tiene por
abjeic el desarmallo de acciones y manifestaciones cullurales, artisticas, clentificas, lecnoldgcas v
socigles -de perfeccionamiento, promocionando actividades dal saber humano y permitiendo el
acceso a persongs de fodas las condiciones; k3 promacion y participacsan activa an el desarrolla y
perfeccionamienta de tas apliludes y aficiones cufturales y artisticas da los habitarstas del pais, ¥ 1a
elaboracién de -programas ¥ provectos que den curso a la reafizacion de actos y activicdades de
caracter ‘artistico cientifice v cultural v la administraciin y operacion de sstablecimienios que
confribuyan & su operackin v financiamiento, en aspacisl teatros, cines, musaos, biblictecas, salas de
conferancias, recintos vy lugares para exposicionas ¥ espectaculos aristicos v cullurales, Qe
propiedad de otras entidades del secior pdblico siempre que exista disposicitn kegal que 1o parmita o
dels propia Corporacion;

Que, de-acuerda al mismo arficulo 4* de los Estatulos precitados, la CORPORACION también se
encuentra facultada para establecer relacones y convensos con instiuciones publicas o privadas
dirigidas a la consecucian de sus objativos,

Que, |2 lay 20.641 de Presupuesics del Sector Piblico para el afio 2013, consulta en su Partida 09
Capliulg 16, Programa 01, Subliiuio 24, Mem 01, Asignacidn 278, Giosa N 08, corespondients al
CONSEJO MACIOMAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, recursos destinados a solvenlar, curante
el a@'m- 2013, las actividades artisticas y culturales de la CORPORACION CENTRO CULTURAL
GABRIELA MISTRAL, afires a las paliticas cufturales del CONSEJD, de acuerdo al convenio
calebrado enire ambas entidades, en el cual deberd estipularse, 2 lo mencs, las acciones a

_-:.lmrrmlar. plazos y forma de rendir cuenta de su uso,

LAE FARTES COMVIENEN EN LO SIGLIENTE:

. PRIMERO: Objeto del Convenio

[a CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en el contexio da los
considerandos del presente instrumento y los objelives compartdos con los dal CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, en materia de apayo al desarrelio y mmw*“u”? hs.

-aries y laculiurg ensu diversidad, de conservecion v preservacion del patrimanio, sa mmﬁ’mrmla
durante el afo 2013 ~ k2
a) Desarrpllar lgs siguisntes actividades: TR gt

PROGRAMACION | RMACIOMNA

ARGENTINA
Laidea flfa, de Pablo Rotembarg, Danza
Como si afuera hubiese nada, de Guilermo Hermida. Teatro,

Ei pasado es un animal grotesco, de Marana Pensatti Tealra,
ESPANA

'11&!""'



Comedia y suefo, de Juan Carlos Corazra. Teatmo
FRAMCIA

Sacre #1897, de Domirigue Brun, Danza

GRAN BRETARA

Weak Edward y Self Criticism, de Constanza Hola Teatra.
ISRAEL

It at all, de Kibbutz Dance Company. Danza

JAPOM

El mundo a través de un salto, de Katsuhirao Onira. Tealrg,
Sambaso / Musumedojoji, de Kinoshita Tabuki Danza
PAISES NORDICOS

Men&Mahler, de Granhe) Dans Danza. Dinamarca
Situation Room, de Kartunnen Kofektiv. Danza Finlandia
A dance tribute of art of footbafl, da Ja Stromberg Company, Danza Noruega

PROGRAMACION NACIONAL POR DISCIPLINAS
Musica

La temporada de misica 2013 de GAM sumard nuevas agrupacines y abrird una linea de dpera de
carmara, ademas del incremenio de concieries educatives, La lemporada incluye lag siguisnies
abras!

# Gloria, dpera contempordnea de Sebastian Errdzuriz
~»  Maria varsus Callas, creacian de Pedro Vicuda
== Cabaret Kurt Weill,
Clelo de conciertos de instituto de Misica UC.
#  Cielo de conclerfos de Departamenio oe Mosica de Faculfad de Arfes do la
Universidad de Chile,
»  Conciertos de Cdmara de Orguesta Sinfdnica.
“w  Conclermos de Orguesta USACH
Concierfos de Orguesis DUAM,
Produccionas da Departamanto de Exfensidn de UAH.
Ciclo de Planao de Goathe Institut,
Ciclo Ibercamericans de Jarr Animalas en la Via,
Festival Internacional Neutral,
Concierios educativos.

|
& & &% & & ®»

TEATRO

L temporada’ nacional de feslro de GAM considera reposiciones ¥ estrencs En el conjunic
‘pradominan texins de aulores chilanos. Se incluican ademas proyectos seleccionados a fravés de la
Convocatoria 2013, cuyos resultados finales se infarmaran en noviembre. En 1a linea de teatro
también se acogeran festivales y muesiras especiales.

Las cbras son,

+ Tagka, obra de Eduards Pavezr Con direccidn de Jesis Urgueta y actuacidn de Cataling
Saavedra.

s Trilogia Bestisrio. La infogla incluye Grita, de Marcelo Leonarl, Medusa, de Ximena
Carrera. y El taller, do Mona Fermandaz

= Elotro lado del papel, de Ronald Heam

= Hamlet, fraduccién de Radl 2urita, Direccian ge Gustava Meza

o Lachancha, de Luis Barrales. Direccidn de Allocha de la Sotta

« Laisla desierta, de Roberip At Direccién de José Menchaca

» Laz Minas Arafa y H.P,

» Coronacién, Version teatral de la reconceida novela de José Donoso

+  Hanuk, Monlaje onentado en poblica farmiliar con direcoidn de Gaﬂ Faq@ndez

+ Cuentacuentos oo relatos cidsicos. 4- A

+  Primer Festival Iberoamericano de Teatro para la Primerg infancia, -

* Encuentro de Teatro de Gabineles. '




DANZA
Adamas de la programacién Intermacional de danza, la lemporada 2013 de GAM incluye sene de
esfrenos y reposicionas de coredgrafos nacionales junio & muesiras y 'estivales

* Memoria compartida. Creacian dirigida por la coredgrafa Lorena Hurtadao
= Fractal. Fieza que cierra la trilbgia de creaciones de Francisca Sazié y Cristidn Reyes
qua explora an 'a inlegracion de ia danza y el audipvigual

=  Cambiar de plel, Mueva creaciin de flamenso confempordnes de Natala Gargla-
Hudobro

= Festival de Danza Contemporanaa Escena 1,

ARTES VISUALES

La salg MAPA mantendra la linea de exhibiciones de piezas perlenacenias 3 fa coleccion dal Musiea
de! Arte Popular Americano de la Universidad de Chile. MAPA La sala de artes visuales de GAM
BCogera siguienies muestias de disefo, fotografia y plezas hislericas

Muestra de fotografia Vainte afios de Teatro a M

Muestra retrospectiva de disefio de Alessandro Mendinl,

Musastra de fotografias ¥y animé Sol Naciente en GAM.

Muestra de fotografias de danza S8 Me, de Manual Vason,

Muestra colectiva de Jose Venturelll, Santos Chavar y Julia Escdrmer,

ALDIOVISUAL
GAM sard 1a sede del Faesival Internacional de Documentales de Santiago, FIDOCS. duranie ia
(iima sermana de junio. Estrenos y exhibiciones especiales en salas A1y AZ.

b)  Garantizar, en el desarrcllo de las actividades malena del presenie convenia, la igualdad de
‘oporfunidades, faciitando especiaimente el accesc de seciores en sieackn de pobreza o
vulnerabilidad socizl a ellas

En casos excapcionales y cafificados, la CORPORACION podra cancelar una o mas ce las
achvidades indicadas en la lefra 8} precedenta, silvacsin gue sera informada fundadamente al Jels
de Gebinete del Ministra Presidente con a la menos 15 dias de anterioridad a & fecha prawvisla para
su reghizacidn, o dentro de los 30 digs posteriores a ia misma de ocurnr casa forluito o luarza mayor
Junto con informar, 13 CORPORACION deberd proponer la realizacion de obra actwidad en
reemplazo; 3 que quedard sujeta al visto bueno de la Jefatura refenda v de no existic dicho acuerde,
la entidad restifuira el saldo proporcional cormespondiente al cierre del comvenic. De lodo i anterios
quedard constancia en los informes de actividades. parcal y consolidado, que se estabkecen en la
cldusula tercera sigusente

SEGUNDO: Transferencia de recursos

El CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES, por su parte, an el contexio de ios
considerandos cel presente convenio y lo establecdo en su cldusula primers, se obiige 2 transterr a
lg 'CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, la suma umica y tolal de
$1.856.423.000.- {mil novecienios cincuenia y seis millones cualrocientos veinte y fres mil pesos)
deslinada a schventar los gastos derivados de las actividades indicadas en la clausula anterior

La translerencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente forma y
opartunidades.

1} Una primara cuota de 397B.211.500.- (novecienics selenta y ocho millones ﬂﬂEH:IEI'IF!ﬂE
- once mil guinienioz pesos) egquivalente al 50% del monto lotal a fransen, danh}*ﬂﬂ I,

E cinca (5] dias habiles siguientes a (a3 fecha de la total framitacion de |a resalucian aj:lmbatu:-rlq- -

de este convenio, debiendo suscribirse al efecto el cormespondiente Recibo por narl:ﬂ ':d’E =0

CORPORACION. ;"r;

b,

b s _-.'.""



A)

~2) Una segunda cuota de $378.271.500.- (Novecienios satenta y ocho milkines Joscienios

cnce mil guinienios pesos) eguivalents al 50% de| monto total @ transierir, deniro de los
cinco [5) dias hables siguientes a la cerificackdn de sprobacién del Informe Pargial de
Arlividades reakzadas entre enero y junio de 2013, la certficacidn de presentacion de la
Rendicin Mensual de Cuantas correspondmente al mes de |unio de 2013, v la certilicacin de
presantacion de la documentaciin gue acredite aparie de terceros, en [a farma establecsda
en la clausula tercera del presente mstruments

Azmmismo, 135 citadas transferencias de recursos solo podran ser desbnadas, denbra de las achwedades
matena del presente convenio, a sufragar los sigunies Ipas de gastos

a) Gastos de Operacidn: entendiends por tales a 1odos  aquelios deshinados a financiar las

aclvidades objato dal presemes convenio, entre olros: el ariendo de equipos, el arriznda de
inmuebles. incluldas aquelios en que la CORPORACION desamolle sus labores, la contratacian

T deiodo lipo da servicios Lales como servicios basicos, servicios graficos, publicitarios, asesorla

legal, de fotocoplado. de seguros, de Wanspore, de envio ¥ COM&0s, Ga maniencion de

|| capacitacion, de seleccion de personal de evaluacion, de produccion, de promocicn, de
Ly Teparaciin, de habilfacion, notariates y bancarios, compra de Ubles de aseo, insumas

computacionales, articukss de escritorly; gasios de viapes en Chile y en ei extranjero. incluyenda
pasaies. alhjamenios, vialicos, lasas de embarque g Impuesios.

b}l Inversion: adguisicion de activos gue resulten indispensables para el desarols de las

c)

d}

acivedades. materia del presente convenio, fales coma musbbes, SqUIpos,  programas

. computacionales, montajes ¥ habilitacsin de expasiciones, chras de maniencidn de sedes de la

CORPORACION Yy urifprmes para sy personal siempre gue exisia disponibidad presupuestana
v nose afects el objala prncipal dal convenia

- Difusion: eftendidos como lodos aquellos necesarios para difundir ¢ dar a conocer a la
“comunidad el conlenido, desarrobo v resuitedo ce tas eclvidades confenides en la clausula

primers del presants nelrumento,
Gastos en personal; referidos al personal de la CORPORACION y demas personas que se
desempefen en las aclividades indicadas en [a clausula primera de esie instrumento, guedando

- prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la CORPORACION por parte del
~CONSEJO al pago de honorarios o de cualquier otro lipo de remuneracidn @ personas gue

tergan la cabidad de funcienarios del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES,

personal confralade @ honorarios por éste. o gue maniengen vinculp de subordinacidn y
- dependencig con dicha entidad. S incluyen tarmbién e esle iem af fingncearmianta del pago de

lag indemnizaciones de caracier laboral establecsdas como obligatorias por el Codigo del
Trabapo, pudienco imputar 3 ello solo lo gue proporcionalmants corresponda al periodo de
‘trabajo del afg 2013

Serad responsabilidad exclusiva de la CORPORACION el velar por el cumplimeenta de la normativa
laboral contenida en la legisiacian vigente respecta de sus trabajadores

TERCERD: Presentacion de Informes

Can &l obieto de acredidar la realizacion efactiva de las actividades matena del presente convenio asi
como b inversidn de los fondos transfersdos an los gastos denvados de la ajecucidn da éstas. y de
realizar una evalupcion sistemalica de la efcacia que logra la CORPORACION CENTRO
CULTURAL GABRIELA MISTRAL para & Ingro de sus obietivos, |a CORPORACION prasentara al
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES, en los términos, farmatos v oporiunidades

1].-

‘gue se defallan, los siguientes Informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:

U nformes de Actividades.

Un primer Infoeme referido a las actividades realizadas entre los meses de enero a Jbries
de 2013, gue contendra, en forma minima;

La relacion detaliada de lodas las actividades ejeculadas durante el pericdo, la ocue
camprenderd. en farma minima, |8 descripeion de la totalidad de las actividades desamolladas

actividades comprametidas y no eiecutades durante el pericdo. Para tales

en el mafco del presente convenio, la fecha y lugar especifico de su realizacian, y 2l lis! e
ilas el
I‘.El: -~

CONSEJO & través de sus representantes de la mesa de coordinacian provesrd [

i e s
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g indicaciones especificas pafa ol registro de informacion, 105 gue s eniregardn una vez
iotalments tramitada 1a resolucion que apruebe el presente convenio,

Una propuesta programatica de las aclividades a ser desarmolladas por la CORPORACION
durante al ato 2014, |a gue debera ser presentada a la Mesa de Coordmacion incicada en la
clavsula quinta de este instrumento v considerar, al menos, una propuesta para sl diseto e
implementacion de un programa conjunio con alguno de los programas, departamenios o
secciones dei CONSEJD

Un informe que dé cusnia ca los indicadores de evaluasion de gesion congensuadas antre las
partes.

El presente Informe debara ser presentado. a mas tardar, el dia 13 de Julio de 2013 junto a
carta formal que especifiqua v enumere |os conterwdos del informe, dingda al Jefe oe
Gabinete del Ministra Presidente del Consejo Macional de la Cultura y las Arles. para su
ravision v aprobaciin mediante cerificado, of cual deberd ser emitido en gl plazo de 30:dias

El' CONSEJO aprobard, formulard observaciones o requerird aclaraciones del pnmer informe
de avance, nofificando cualguiera de eslas cicunsiancias por comed aleclromnso o cara
cerificada a la benaficiana. deniro cel plazo de 10 dias hablies, contados desde su recepcion
En caso de formular observacionas o requerir aclaraciones, la CORPORACION dispondra de
5§ dies habiles desde dicha notificacion para subsanar coservaciones o efecluar las
Bclaraciones requendas. El CONSEJO deberg pronunciarse sobre dicha respuessia an gl
plaze de & dias habiles desde su recepcidn. En cago de rechazo del respective informe. de
aAusencia de raspuasta por parla de (3 banaliciana, o & &s5la no subsana oporunamante las
obsarvaciones a no efectia las aclaraciones regquerdas. &l CONSEJD dispondra el Wermung
anbicipado del presente Convenio y ejecutarg ef documento de garantis wgenie, deniro del
piazo de 10 dias habiles de verificada Ia causal comespondignis.

Un segunde Informe consoldado, referido & todas les aclividades realizadas entre gl mes de
energ y diclembre de 2013 gue contendra. en forma minima, la descnpeion de la totalidad de
las aclividades desarrciladas en el marco del presente convenio. |a fecha y lugar especifico de
realizacion, v el listado de actvidades compromehdas v no ejeculadas durante gl pericdo
Adicionaimente esle informe debera inclufl un analisis actualizade de log ngicadores de
gestidn consensuados por la Mesa de Coardinacidn segen se dispone en fa cldusuia gunia del
presants inslruments.

El presants infarme deberd ser preseniado, 8 mas tardar, el dia 8 de Enero de 2014, junio a
carta formal que especifigue ¥ ‘enumers los contenidos del informe, dirigida e Jefe de
Gabinete del Ministre Presidents para su revisidon y aprobacan mediante cerificado. &f cual
debera ser emitido en el plazo de 30 dias

El' CONBEJD aprobara, formulara cbservaciones o reguerira aclaraciones del segundo
informe consalidado, nobificando cuaiguiera de estas circunsiancias por caria cerificada a la
beneficiaria, dentro del plazo de 15 dlas habiles contados desde su recepcien En caso de
formular obsarvaciones o reguert aclaraciones, la CORPORACION dispordra de 5 dias
habiles dezde dicha nobficacidn para subsanar 1as observaciones o efecluar [ag aclaraciones
requendas EICONSEJO deberd pronunciarse sobre dicha respuests en el plaze de 5 diag
habiles desde suU recepcidn. En caso de rechazo del respectvo informe, de susencia de
raspuesta por parte da la beneficiaria, o si 8sta no subsana opporlunameants las absarvaciones
o no afectia las aclaraciones requeridas, la CORPORACION detara rastituir toda el saldo no
gastado de ks monios ansferidos y el CONSEJD ejeculard el documento de garaniis
vigente, dantro del plazo de 10 dias habiles de venficada la causal correspondienta.

Los Estados Financieros Auditados por un auditor externc de la CORPORACION deberan ser
entregados a mas iardar ef 30 da abril de 2014

Ademas de cumplir con i@ enirega de informes de aclividades, de Estados Finantieros
Auditados v las rendiciones de cuerta indicadas, la CORPORACION, conforme a ia normativa
legal gue regula la presente fransferencia, deberd publicar &n su pagina ww‘fﬁd?ﬁta.mn
tnmestral sobrfe sus esiados financieros v Una memoria anual de a-:'mdaﬂeg mﬁu m:h:»,ﬁu
balance. Asimismo, debard publicar en &l mismg sitio, &l texto Integro del praﬂ
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Rendiciones de Cuentas.

La CORPORACION hara entrega de rendiciones de cuenta referidas a la totalidad de las actividades
materia de este convenio rezlizadas hasta el dia 30 de cada mes. el que comendrs, en forma
minima, ung refacion detallada v documentada en omginal de los gastos asoclados 8 i ransferencia
¥ & su vez digializada, debendo sef presentado a8 mas tardar, el dla 13 0 a8l dia sijuienta habil s
esle recayese en dia sabado, domingo o fesiivo, del mes sigulente, & la Jefgtura del Depanamenio
de ‘Adminisiracion General del Servicio, quign efectuara la revision respectva emitienda, si
cormespondiers, certificado de aprobacidn &n un plaza maxima de 30 dias

Las Rendiciones de cuenta sefialadas deberan realizarse a Iravés de la gocumentacion establecios
en gl Decreto Suprema N™1263 del Ministeria de Hacienda y en la Resclucian N'759 de 2003, de la
Contraloria General de la Replblica, o aguélla gue la modificare o remplazare,

En virtud de la naluraleza de esta transferencia, amparada por giosa especifica de la Ley de
Prasupuestos dal Sector Publico para al afa 2013, y dado que # piazo habitual de tramitacion de la
resolucion aprobatoria del presante conven no puede detener la puesta en marcha de las
actividades que se consagran en su clausula primera, con cargo a ésla k@ CORPORACION nodra
pagar gastos que sa produzcan con antericridad a la tramiacién de la resolucion gque o apruebe,
sisfnpre que dichos gastos sa raferan a actwdades efectuadas durante log mesaes de enera 3
diciembre del afc 2013 y se encuentren contempladas en el presente conwvenio En lodo casa el
Consejo Nacional da la Cullura v las Artes na fransfenird s recursos contemplados sing una vez que
se ramite |3 resclucidn aprobalora del presenie mstrumeants

L

4 Rendicion de obtencidn de ingresos proplos o de terceros,

Junio a:las rendicionss de cuenias comespondientes a los meses de junio ¥ diciembre, @
'CORPORACION debera entregar a la Jefatura del Departamento de Administracien General
-antecedentes que acrediten aportes propios yio aportes y donacignes de terceros por un total de
L£586.976.900.- (guinienios ochenta v seis millones novecientos veinle y seis mil noveciertos pesas)
an la sigussnts proparcidn

I §193.685.877.- (clento noventa y tres millanes seiscientos gchenta ¥ cinge mil gchocientas
selenia y siate pesas). previa enfrega de fa segunda cuoia a translerir, segun lo dispuestio en 3 clausula
safgunda nomera 2)

M 3 $382.241.023.- (lrescientos novenia y tres millones doscientos cuarenta ¥ un mil veinte y tres

pesos). conjuntamente con la enlrega de la Wlima rendicion de cuentas, estpulada en la letra B) de la
presenta cldusula;

La Jofalyra del Departaments de Administracitn Ganeral revisara los antecedenies v aprobara su
enftrega, si corméspondiere, medianie certficacion esonta en un plazo maximo de 30 dlas

Lok aportes se landran por acrediados medianie los instrumenios que se indican:
a. Apaortes de lemercs gue constituyen donaciones con fines culheraies de conformidad a la Ley 18 985

ﬂ:ﬁ:ﬂa simple del cedificado que acredita donacion con fmes culturales con berseficio tnbutaro, de
scuerdo @ lo depuesio en el arlicule 3° de la Lay de Donaciones Culturales farticule B° Ley N° 18.985) v
su Reglamento,

b. Aportes da lercerss electuados por oiras entidades poblicas.
Copia de Acto sdministrative que autoriza ta transferencia respeciva v copla de asiento contable de su
re:_:upn]m por parte de |a entidad,

I:Q'Il‘m Aportes, propios ylo de teroercs: se rendira entregando la documeantacian que carresponda de
acuerdo a la naturaleza kos gastos (). boletafactura)

! ..-:.'l"“p"' Jl..--|I
En todo caso. la CORPORACION deberd mantener en su poder copsa de |a respectiva ctumentacin

de respaldo del gasio del apone. 1a que podra ser solicitada por el CNCA para efectos de aprobacian dé-
la rendicion final 3



CUARTO: Garantia

A ohieto de garaniizar el use correcls o8 ks fondos aporisdos -enfendiends por ello su aphcacion a
lgg | actividades  materla del presente convenio- la CORPORACION CENTRO CULTURAL
GABRIELA MISTRAL acepfa ante Notario Publico una letra de cambio extendids al 21 de mays da
__2014 por un monte eguvabanie al iolal de los recurses a transferr por el CONSEJD, a nombre dal
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES. &n esle acio enfregaca al miems, en cuya
representaciin manifiesta aceptar canfarme el Subdirector Nacional del Servicio. Diche documento
sard restituido a la CORPORACION una vez que sean aprobados el Informe Fingl de Actividades y

ia Ofima rendicitn de cuenias, aprobaciones que se tramitardn en log lBrminos releridos en la
clausula tercera de asie caonvenia,

QUINTO! Mesa de Coordinacion

Enarden a lograr una adecuada y eficiente vinculaciin enire la CORPORACION v ¢!l CONSEJO, las
panes atuardan constitur una mesa deshnada a velar por el correcio y aparluno cumplimerio da
este comanio, v fomentar ambilos de cooperacién entre |as partes. etendiendo & 1a concordancia de
obfetivas v al ral piblico gue ambas mstituciones desempeafan

La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJQ, v dehera reunirsg gl mencs
ung vez al afo, deblendo realizarse a mas tasdar el dia 30 de Septienbre del 2013 Las mesas
deberdn consensuar indicadores de gestion en base a los propuesios por |2 organizacson, hacer las
djustes necesanos para su aphcacikn en eventuales futuros convens. ASIMISMO proponer
programacion de actividades para el afo 2014 y coordinar acoones tendientes a fonalecer ia gestion
- ge la organizacian.

La Mesa estard constituida, al menos, por |as sigukentes personas o quienes éstas designen en su
representacan

a) La Directora Ejecutiva de la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL.

o} ‘Bl Jefe de Gabinete del Minsiro Preskdente del CONSEJD.,

¢) ‘El Jefe del Departamenio de Fomento de las Ares e Induslrias Creafivas dal CONSEJO
NACIOMNAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

SEXTO: Difusion

En Ih::u:hi accion de difusidn, promocidn, convocaloria, invitagidn, agradecimianto, palfocinmg, auspicio
3‘ BJEcunlﬁn de todas igs aclividades de ks organizacion vy especlalmente de laz referidas en esls
convenia ¥ ‘en cualguier soporte uliizads para elle. la CORPORACION deberd inclusr comag
guspiciador, en ralacion proporcional a la presencla o2 olros auspiciadores v palrocinadores, el

logotipo Institucional del CONSEJO gue responde a ias caracleristicas de color, tamafio y
forma, definidas an el Manual de Uso de Imagen Corporativa del CONSEJD

En k3 sopories de audic sa ncorporard, an relacrn proporcinal a la presencia de oiros
auspiciadores y patracinadores, una mencitn destacada del CONSEJD, a través de la inclusidn de la
frase “"Consejo Macional de la Cultura y las Artes" y en los scporles audiovisuales deberd ser
incorporada ung imagen Gnica del logotipo instlucicnal del CONSEJO en los terminos y modo
Indicados en el parrafo pracedents.

SEPTIMO: Vigencia

EI preserltﬂ ingtrumenic comenzard a reglr desde la fecha an que se encuentre totalmen Edmitadc
€l acte administrative gue 1o aprugbe y mantendra su vigencia hasta la total apr:lbat?gn a phna
salisfaccion por parte del CONSEJD, de la Ultima rendicién de cuentas de la dﬁagﬁh&ctﬁ;ﬁ
mhsw—.a 4 las actividades ohjeto de aste Convenio £ :

_ﬂ-f;Tnv:.-: Domicillo S



Fara todos los efectos dervados de esta convenia, las partes fijan su domicilio en la ciudad de
"v.I!a!EErﬂFi-ﬂ ¥ 2 sameten, desde lvego, a la compelencia de sus Trounales Crdinanos de Jushica

H!:;'"ifEHEI: Personerias

La‘persaneria de don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, en su cardcter de Subdirector Nacional del
CONSEJO HACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES consta en |a Resolucion Exenta N° 58 de
2011, en relacién a la Resoluclén N® 106 de 8 de abrd de 20611

Lo personeria de dofa ALEJANDRA WOOD HUIDOBRO =n su calidad de Drectora Ejecutiva de &
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL constz en la escritura publca de
fecha 26 de abrl de 20710, olorgada ante al Mefario Piblco de Sanbiage don Ricardo San Mariin
Lireejola, ambos documentos que nd S8 ingertan en el presente Convenio por ser conocdos de kas
partes.

El presente instrumanto se redacts en nueve cldusulas y se extiende en cuatro (4) ejemplares del
mismo benor ¥ fecha, guedando dos en poder del CONSEJD y dos en poder de la CORPORACION

Las paries. an comprobante y previa lectura, lo ralifican y firman en sefal de plana conformidad

CARLOS LOBOS MOSQUEIRA
SUBDIRECTOR NACIONAL
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

ALEJANDRA WOOD HUIDOBRD
DIRECTORA EJECUTIVA
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL

ARTICULC SEGUNDOQ; |Impllese ol gasto gue
‘demanda |la presente Resplucion & la Partida 05, Capitule 16, Programa 07, Subtitulo 24
ltem O1, Asignaecion 279, glosa N® 0B de la Ley N* 20.641 sobre Presupuesto del Sector
Publico para el afio 2013 correspondiente a le Corporacién Ceniro Cultural Gabriela Mistral
por un monta de $1.956.423.000.- (mil novecientos cincuenta y seis cuatrocientos veintitrés
mil pesos).

s ARTICULO TERCERO: A fin de dar cumplimiente a lo
dispuesta en el N° 5.4 de la Resolucidn N* 759 de 2003 de la Contraloria General de Ia
Repdblica, que Fija Normas de Procedimento sobre Rendicion de Cuentas. hagase
transferencia de los recursos aludidos en la presente Resolucidn uma vez que la
Caorporacion Cenlrg Cultural Gabriela Mistral haya cumplido con la obligacion de rendir
cuenta de la inversion de fondos concedidos con anterioridad, circunstancia por a cual
valara la Jefalura dal Departamento da Administracion Genaral del Consejo.

ARTICULO CUARTOQ; Da conformidad con lo dispuesto
en EJ arficulo 4° de [a Ley N* 18862 dal Ministerio de Hacianda gua establece Registros de
las Personas Juridicas Receptoras de Fendos Piblicos, adoplense por el Gebinele del
Ministro. Presidente fodas aguellas medidas pertinentes a fin de registrar la presente
_tra:rgs'ﬁarennia en la pomina corrgspondients para estos efectos.

nn‘rfcng QUINTO: Enviese anualmente por el
Departamento de Planificacidn v Presupuesios del Consejo a la Comizion Ezpecial Mixta de

Fresupuestos del Congreso MNacional, los antecedentes componentes de la rendicion de
cuentas asociadas & la presente trensferencia

ab

ARTICULO SEXTO: Una wver que se encuentre
totaimente tramiteda, publiguese la presente resalucion en el sitio elecirdnico de Gobierno
Transparente del Consejo Nacional de la Cultura y las Arles por la Secretaria Admimshafiva
y Documental, &n la cat tegoria "Actos con Efecto sobre Terceros', en fa tipologia 't::‘nvenld-q_
de Transferencia”, como asimismo, adéptense por el Gabinete de Ministro Preai ,ﬂt}i las:
medidas pertinentes a fin de incluir el presente traspaso en la categoriz. "Otras.
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- Beneficiarios de Programas Sociales”. en la tipologia "Otros” a objeto de dar ¢ imiento a

TFEI'I-EEEFEHE:IES y.ademas, en la Seccidn “Subsidios vy Beneficios”, categnn:ﬁ:a de
3 y'8n

lo previsio en el articulo 7° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacidn

TR

el articule 51 de su Reglameanto. I’-:'i - e €
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-~ Gabipala Minisino Prescanis, CHCA (o Digitador Transpanencial
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- Dapartenenia ge Civdpdaria y Cukura
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= Diggarlamanio Jumdise, THCA
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE VALPARAISD
UNIDAD JURIDICA

CAV CURSA CON ALCANCE

RESOLUCIONES N°s 76 y 82, AMBAS

o el DE 2013, DEL CONSEJO NACIONAL
e iy : DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

LY a o L s
vaLraralso 02021 Téhron /13

Esta Entidad de Control ha dado curso

a los documentos del rubro, mediante los cuales se aprueban los convenios de

transferencia de recursos suscritos entre el Consejo Nacional de la Cultura y las

Artes vy las entidades beneficiarias que alll se indican, por encontrarse ajustados

a derecho, pero cumple con hacer presente que en la clausula tercera de eslos

acuerdos de voluntades se estipula la obligacion de los organismos receplores

de incorporar en sus paginas web la informacidn que alll se detalla, en virtud de

. lo establecido en las glosas presupuestarias correspondientes a las respectivas

asignaciones, contenidas en la ley N* 20841, de Presupuestos del Sector
Plblico para el Afio 2013,

Pues bien, es dable mencionar al
respecto que, sequn se ha podido verificar por este Organo de Fiscalizacién, en
las glosas de afos anteriores también se conlemplaba esa obligacion, sin que
ella haya sido observada, razdn por la cual ese consejo deberd adoptar las
.| medidas pertinentes para que las entidades receptoras den cumplimiento a tal
exigencia oportunamente.

= Con el alcance gue antecede se ha
“ tomado razén de los actos administratives del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud.,

e - i
/ £
F7 —iellEL S ¢
Pt ordén det Contralor Gariara!
ALENAMDRA GUAITA ANDREAN
Casdralee Reginnal Vidparaisn
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSDS
¥ EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES
Y

CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL

En Valparaiso, a 3 de enero del 2013, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, en adelante “el Consejo”, R.UT N° 60.801.002-9, representado por su
SUBDIRECTOR NACIONAL don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, chileno, ambos
domiciliados para estos efectos en Plaza Sotomayor N® 233, ciudad y comuna de Valparaiso
y la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en adelante “la
CORPORACION", R.U.T. N° §5.011.263-6 representada por su Directora Ejecutiva dofia
ALEJANDRA WOOD HUIDOBRO, chilena, ambas domiclliadas para estos efectos en Aw.
Libertador Bernardo O'Higagins 227 comuna v ciudad de Santiago, se celebra el sigulente
Convenio de Transferencia de Recursos y Ejecucion de Actividades:

CONSIDERANDO:

Cue, de acuerdo a los arficulos 1° v 27 de la Ley 19.881, el CONSEJO NACIOMAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES es un semricio plblico autdnomo, descentralizado, con
personalidad juridica v patrimonio propio cuyo objeto es apoyar el desarrollo de las artes v |8
difugion de la cultura, contribuir a conservar, incrementar y poner al alcance de |as personas
el patrimonio cuftural de la NMacién ¥ promover la participacibn de éstas en la vida cuttural del
pals;

Que, en orden al cumplimiento del objeto precitado y de conformidad & los numerales 3), 4) v
10) del ariculo 3° de la misma Ley, el CONSEJO detenta, dentro de sus funciones, la de
apoyar a participacidn cultural y la creacidn y difusidn aristica, tanfo a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda, la de
facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las expresiones aristicas, al
patrimonia cultural del pais v al uso de las fecnologias que conclemen. a la produccion,
reproduccedn y difusion de objetos cullurales, asi como la de desarrollar la cooperacibn,
asasoria léenica e interlocucion con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones
privadas cuyos objetives se relacionen con las funciones del Consejo, v celebrar con ellas
convenios para ejecutar proyvectos o acciones de inferés coman;
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Cwe, de acuerdo a los articulos 1° v 4° de sus Estatutos, la CORPORACION CENTRD
CULTURAL GABRIELA MISTRAL es una persona juridica de derecho privado, sin fines de
lucra, que tiens por objeto &l desamollo de acciones y manifestacionaes culturales, artisticas,
cientificas, tecnologicas y sociales de perfeccionamiento, promocionando actividades del
saber humano y permitiendo el acceso a personas de todas las condiciones; la promocidn y
parlicipacion activa en el desarrollo vy perfeccionamiento de las aptitudes y aficiones
culturales y artisticas de los habitantes del pais; y la elaboracion de programas y proyecios
que den curso a la realizacién de actos v aclividades de cardcter artlstico cientifico v cultural
y la administracion y operacion de establecimientos que contribuyan a su operacion vy
financiamiento, en especial teatros, cines, museos, bibliotecas, salas de conferencias,
recinios y lugares para exposicionas v espectaculos artisticos y culturales, de propiedad de
otras entidades del sector publico siempre que exista disposicion legal que lo permita o de la
propia Corporacion;

Que, de acuerdo al mismo ariculo 4° de los Estatutos precitados, la CORPORACION
también =& encuentra faculteda para establecer relaciones y convenios con instituciones
publicas o privadas dirigidas a la consacucion de sus objetivos;

Que, la ley 20.641 da Presupuestos del Sector Pablico para al afio 2013, consulta &n su
Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 279, Glosa N° 0§,
correspondienta al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. recursos
destinados a solventar, durante el afo 2013, las aclividades aristicas y cullurales de la
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, afines a las politicas
culturales del CONSEJD, de acuerdo al convenio celebrado enire ambas entidades, en el
cual debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, plazos v forma de rendir
cuenta de su uso.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Objeto del Convenio

La CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en el contexio de los
considerandos del presente instrumento v los objetivos compartidos con los del CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, en materia de apoyo al desarrolio y difusion

de las artes y la cultura en su diversidad, de conservacion y presarvacion del patrimonio, se
compromete, durante el afio 2013;

a) Desarrollar las siguientes actividades:

PROGRAMACION INTERNACIONAL

ARGENTIMNA



La idea fija, de Pablo Rotemberg. Danza,

Como si afuera hubiese nada, de Guillarmo Hermida, Teatro,
Ef pasado es un animal grotesco, de Mariano Pensofti, Teatro.
ESPANA

Comedia y suefio, de Juan Carlos Corazza. Teatro.

FRANCIA

sacre #1987, de Dominique Brun. Danza.

GRAN BRETANA

Weak Edward y Self Criticism, de Constanza Hola. Teatro,
ISRAEL

if at all, de Kibbutz Dance Company. Danza.

JAPON

El mundo a fravés de un salto, de Katsuhiro Ohira. Teatro
Sambaso / Musumedofofi, de Kinoshita Tabuki, Danza.
PAISES NORDICOS

Men&Mahler, de Granhoj Dans. Danza. Dinamarca.

Shtuation Room, de Kartunnan Kollektiv, Danza, Finlandia,

A dance tribute of art of football, de Jo Stromberg Company. Danza, Noruega,

PROGRAMACION NACIONAL POR DISCIPLINAS

musica
La temporada de mosica 2013 de GAM sumard nuevas agrupacionas ¥ abrird una finea de
opera de camara, ademas del incremento de concierios educativos. La temporada incluye

las siguientes obras:

= Gloria, opera contemporanea de Sebastian Emazuriz.

= Maria versus Callas, creacion de Pedro Vicufia,

= Cabaret Kurf Weill.

» Ciclo de conciertos de Instituto de Misica UC.

+ Ciclo de conciertos de Departarmento de Misica de Facultad de Arfes de la
Universidad de Chile.

+ Concierfos de Camara de Orquesta Sinfénica.

= Concierfos de Orquesta USACH

+« Concierfos de Orguesta DUAM.

¢ Producciones de Departamento de Extension de UAH.

+ Ciclo de Piano de Goethe Institut.

= Ciclo Ibercamericanc de Jazz Animales en la Via.

« Festival Internacional Neutral,

» Conciertos educativos.

TEATRO



La temporada nacional de teatro de GAM considera reposiciones y estrenos. En el conjunto
predominan textos de autores chilenos. Se incluiran ademas proyectos seleccionados a
traves de |l Convocatoria 2013, cuyos resuftados finales se informaran en noviembre. En la
linea de teatro también se acogeran feslivales y muestras especiales.

Las obras son:

= Taska, obra de Eduardo Pavez. Con direccidn de Jesls Urqueta y actuacion de
Catalina Saavedra.

s Trilogia Bestiario. La trlogia incluye: Grifa, de Marcelo Leonart; Medusa, de
Ximena Carrera; y Ef taller, de Nona Fernandez.

= El oiro lado del papel, de Ronald Heim.

=  Hamilet, traduccidn de Radl Zurita. Direccidn de Gustavo Meaza,

= Lachancha, de Luis Barrales. Direccitn de Aliocha de la Sotta,

» Laisla desierta, de Roberto Arll. Direccidn de José Menchaca,

= Las Nifias Arafia y H.P.

» Coronacion. Version teatral de la reconocida novela de José Donoso.

# Hanok Montaje orientado en pdblco familiar con direccidn de Gala Femandez

= Cuentacuentos de relatos clasicos.

= Primer Festival Ibaroamericano de Teatro para la Primera Infancia.

=  Encueniro de Teatro de Gabineles.

DANZA
Ademas de B programacidn intermacional de danza, la temporada 2013 de GAM incluye
serie de estrenos y reposiciones de coredgrafos nacionales junto a8 muestras y festivales:

» Memoria compartida. Creacion dingida por |8 coreégrafa Lorena Huriado

» Fractal. Fieza que cierra la trlogia de creaciones de Francisca Sazié y Cristian
Feyes que explora en la infegracidn de la danza v el audiovisual.

= Cambiar de pied. Mueva creacion de flamenco contemporanes de Natalia Garcia-
Huidobro.

= Festival de Danza Contemporanea Escena 1.

AR Vi

La sala MAPA mantendra la linea de exhibiciones de piezas pertenecientes a la coleccidn
del Museo de Arte Popular Americano de ka Universidad de Chile, MAPA. La =ala de antes
visuales de GAM acogera siguientas muestras de disefio, fotografia y piezas historicas:

« Muestra de fotografia Veinte afos de Teatro a Mil,

» Muestra retrospectiva de disefio de Alessandro Mendini.

= Muestra de fotografias y animé Sof Naciente en GAM.

= Muestra de fotografias de danza Still Me, de Manuel Vason.




= Muestra colectiva de José Venturelli, Santos Chéavez y Julio Escamez.

AUDIOVISUAL
GAM serd la sede del Festival Internacional de Documentales de Santlago, FIDOCS,
durante la Gltima semana de junio, Estrenos y exhibiciones especiales en salas A1 y A2,

b) Garantizar, en el desarrollo de las actividades materia del presente convenio, |a
iguaidad de oportunidades, facilitando especialments &l acceso de sactores en situacion de
pobreza o vulnerabilidad social 2 ellas.

En casos excepcionales y calificados, s CORPORACION podra cancelar una o mas de las
actividades indicadas en la letra a) precedente, situacidon que sera informada fundadamente
al Jefe de Gabinete del Ministro Presidente con a lo menos 15 dias de anterionidad a la
fecha prevista para su realizaciin, o deniro de los 30 dias posteriores a la misma de ocurrir
caso fortuito o fuerza mayor. Junto con informar, la CORPORACION deberd proponer la
realizacidn de otra actividad en reemplazo, la que quedara sujeta al visto bueno de la
Jefatura referida y de no existir dicho acuerdo, la entidad restituira el saldo proporcional
correspondiente al ciemre del convenio. De todo o anterior guedara constancia en los
informes de actividades, parcial y conzolidado, que se establecen en la clausula tercera

siguiente.
SEGUNDO: Transferencia de recursos

El CONSEJO NACIOMAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, por su parte, en el contexto de
los considerandos del presente convenio y lo establecido en su cldusula primera, s obliga a
transferr a la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, la suma dnica
y total de $1.956.423.000.- {mil novecientos cincuenta y seis millones cuatrocientos veinte y
tres mil pesos) destinada a solvantar los gastos derivados de las actividades indicadas en la

clAusula anferior.

La transferencia de recursos indicada en el parafo precedente se realizara en la siguiente
forma y oporunidades:

1) Una primera cuota de $978.211.500.- (novecientos setenta y ocho millones
doscientos once mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto fotal a transferir,
dentro da los cinco (9 dias habiles siguientes a la fecha de la total ramitacion de la
resolucion  aprobaloria de esbe convenio, debiendo suscribiree al efecto el
correspondlente Recibo por parte de la CORPORACION.

2) Una segunda cuota de $978.211.500.- (Movecientos setenta y ocho millones
doscienios once mil quinlenios pesos), equivakente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la certificacion de



aprobacion del Informe Parcial de Actividades realizadas entre enero v junio de 2013,
la cerlificacidn de presentacidn de la Bendicidn Mensual de Cuentas comespondiente
al mas de junio da 2013, y la cerificacidn de presentacidn de la documentacién que
acredite aporte de terceros, en la forma establecida en la clausula tercera del
presente instrumento.

Asimismao, las citadas transferencias de recursos solo podrén ser destinadas, dentro de las
actividades materia del presente convenio, a sufragar los siguientes tipes de gastos:

a) Gastos de Operacion: entendiendo por tales a8 todos aguelos destinados a financiar

las actividades objeto del presente convenio, entre otros: el amiendo de equipos, el
arriendo de inmuebles, incluidos aquellos en que la CORPORACION desarrolle sus
labores; la contratacion de todo tipo de servicios tales como servicios basicos, senvicios
graficos, publicitarios, asesorfa legal, de fotocopiado. de seguros, de transporte, de
envio y correns, de mantencion, de capacitacion, de seleccidn de personal, de
evaluacién, de produccidn, de promocién, de reparacidn, de habilitacion, notariales v
bancarios, compra de Gtiles de aseo, insumos computacionales, articulos de escritonio;
gastos de viajes en Chile ¥ en el exdranjer, incluyendo pasajes, alojamientos, vidticos,
tasas de embargue & impuestos.

b} Inversion: adguisicidn de activos que resulten indispensables para el desamolio de las

c)

d)

actividades materia del presente convenio, tales como. muebles, equipos, programas
computacionales, montajes y habilitacion de exposiciones, obras de mantencion de
sedes de la CORPORACION y uniformes para su personal siempre que exista
disponibilidad presupuestaria y no se afecte el objeto principal del convenio.

Difusion: entendidos como todos aquellos necesarios para difundir y dar a conocer a la
comunidad el contenido, desarmolio y resultade de las actividades contenidas en la
clausula primera del presente instrumento.

Gastos en personal: referidos al personal de la CORPORACION ¥ demas personas
gue s& desempefien en |as actividades indicadas en la clausula primera de este
instrumentoe, quedando prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la
CORPORACION por parte del CONSEJO al pago de honorarios o de cualguier otro tipo
de remuneracion a8 personas que tengan la calidad de funclonarios del CONSEJO
MNACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES, personal contratado a honorarios por
éste, 0 que mantengan vinculo de subordinacion y dependencia con dicha entidad. Se
incluyen también en este item el financiamiento del pago de las indemnizaciones de
caracter laboral eslablecidazs como obligatorias por el Codigo del Trabajo, pudiendo
imputar a ello solo lo que proporcionaimente cormesponda al periodo de trabajo del afio
2013.

Sera responsabilidad exclusiva de la CORPORACION el velar por el cumplimiento de la
normativa laboral contenida en |a legislacion vigente respecto de sus frabajadores

TERCERO: Presentaciton de Informes



A)

Con el objelo de acreditar la realizacion efectiva de las aclividades materia del presente
convenic asi como la inversion de los fondos transferidos en los gastos derivados de la
gjecucion de estas, y de realizar una evaluaciin sistematica de la eficacia que iogra la
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL para el logro de sus
objetivos, la CORPORACION presentard al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, en los lérminos, formatos vy oportunidades que se delallan, los siguientes
Informes de Actividades vy Rendiciones de Cuentas:

Informes de Actividades.

1)  Un primer Informe referido a las actividades realizadas entre los meses de enero a
junio de 2013, que contendra, en forma minima:

a) La relacion detallada de todas las actividades ejecutadas durante el periodo, la que
comprendera, en forma minima, la descripcidn de la totalidad de las actividades
desarmolladas en &l marco del presente convenio, la fecha y lugar especifico de su
reglizacion, v el listado de actividades comprometidas vy no ejecutadas durante el
periodo. Para tales efectos el CONSEJO s través de sus representantes de la mesa
de coordinacion proveerd los formates e indicaciones especificas para el registro de
informacion, los que se entregaran una vez folalmente tramitada la resclucitn gue
apruebe el presente convenio.

by Una propuesta programdtica de las actividades a ser desarrofladas por la
CORPORACION durante el afio 2014, la que deberd ser presentada a la Mesa de
Coordinacidn indicada en fa clausula quinta de este instrumento y considerar, al
menos, una propuasta para el disefio @ implemantacion de un programa conjunto con
alguno de los programas, departamentos o seccionas dal CONSEJO.

c)  Un informe que de cuenta de los indicadores de evaluacion de gastion consensuados
entre las partes.

El presante Informe deberd ser presantado, a mas tardar, el dia 15 de Julio de 2013,
junto a carta formal que especifique y enumera los contenidos del informe, dirigida al
Jefe de Gabinete del Ministro Presidente del Consejo Nacional de la Cultura v las
Artes, para su revision y aprobacion mediante certificado, el cual debera ser emitido en
el plazo de 30 dias

El CONSEJO aprobara, formulara observaciones o requenra aclaraciones del primer
imforme de avance, notificando cuabkquiera de estas circunstancias por coTED
electrdnico o carta certificada a la beneficiaria, dentro det plazo de 10 dias hibiles,
contados desde su recepcion. En caso de formular observaciones o reguerir
aclaraciones, la CORPORACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha notificacion
para subsanar observaciones o efectuar las aclareciones requendas. El CONSEJO



B)

2)

debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias habiles desde su
recepcion. En caso de rechazo del respectivo informe, de ausencla de respuesta par
parte de la beneficiaria, o si ésta no subsana oportunamente [as observacionas a no
efectia las aclaraciones requeridas. el CONSEJO dispondra el término anticipado del
presente Canvenio y ejecutara &l documento de garantia vigents, dentro del plazo de
10 dias habiles de verificada la causal correspondiente.

Un segundo Infarme consolidade, referido a todas las actividades realizadas entre al
mes de enero y diclembre de 2013 que contendra, en forma minima, la descripcidn de
la tolalidad de las actividades desarrofladas en el marco del presente convenio, la
facha y lugar especifico de realizacidn, y el listado de actividades compromestidas y no
gjecutadas durante el periodo. Adicionalments este informe debera inclulr un analisis
actualizado de los Indicadores de gestidn consensuados por la Mesa de Coordinacion
segln se dispone en |a clausula quinta del presente instrumento.

El presente informe debera ser presentade, a mas tardar, el dia 8 de Enero de 2014,
junta & carta formal que especifique y enumere los contenidos del infarme, dirgida al
Jafe de Gabinete del Ministro Presidente para su revisidn y aprobacion mediante
cerificedo, ef cusl debera ser emitido en el plazo de 30 dias.

E| CONSEJO aprobara, formulara observaciones o reguarira aclaraciones del sagundo
informe  consolidado, netificande  cualquiera de estas circunstancias por carta
certificada a la beneficiaria, dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde su
recepcién, En caso de formular observaciones o reguerr aclaraciones, la
CORPORACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha notificacion para subsanar
las observaciones o efectuar las aclaraciones regueridas. E| CONSEJO debera
pronunciarse sobre dicha respuasia en el plazo de 5 dias habiles desde su recepcion,
En caso de rechazo del respectivo infarme, de ausencia de respusesta por parte de |a
beneficiaria, o sl ésta no subsana oportunamenta las observaciones o no efectia las
stlaraciones requeridas, la CORPORACION debera restituir tode el salde no gastade
de los montos transferidos y ! CONSEJO ejecutara el documento de garantia vigente,
dentro del plazo de 10 dias habiles de verificada la causal correspondiente,

Los Estados Financleros Auditados por un auditor externo de la CORPORACION
deberan ser entregados a mas tardar el 30 de abril de 2014,

Ademas de cumplir con a2 entrega de informes de actividades, de Estados Financieros
Auditados y las rendiciones de cuenta indicadas, la CORPORACION, conforme a la
normativa legal que regula la presente transferencia, debera publicar en su pagina web
infformacion trimestral sobre sus estados financieros y una memoria anual de
sctividades, incluyendo su balance. Asimismo, deberd publicar en el mismo sitio, el
texto integro del presente comeanio.

Rendiciones de Cuentas,



La CORPORACION hara entrega de rendiciones de cuenta referidas a la totalidad de las
actividades materia de esle convenio realizadas hasta el dia 30 de cada mes, & que
cantendra, en forma minima, una relacidn detallada y documentada en oniginal de los gastos
asociados a la transferencia v a su vez digitalizada, debiendo ser presentado a mas tardar,
el dia 15 o al dia siguienie habil si éste recayese en dia sabado, domingo o festivo, del mes
siguiente, a a Jefatura del Depanamento de Administracion General del Servicio, quién
efectuara la revision respactiva, emitiendo, si correspondiere, cerdificado de aprobacion en
un plazo maxima de 30 dias,

Las Rendiciones de cuenta sefisladas deberan realizarse a través de la documentacion
establecida en el Decreto Supremo N*1263 del Ministerio de Hacienda v en la Resolucidn
M*T58 de 2003, de la Confraloria General de la Replblica, o aguélla que la modificare o
remplazare.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la Ley de
Presupuestos: del Sector Piblico para el afio 2013, v dado que el plazo habitual de
tramitacion de la resolucion aprobatoria del presente convenio no puede detener la puesta
en marcha de las actividades gue se consagran en su clausula primera, con cargo a ésta la
CORPORACION podrd pagar gastos que se produzean con anterioridad a la tramitacion de
la resolucion que lo apruebe, siempre que dichos gastos se refieran a actividades
efectuadas durante los meses de enero a diciembre del afio 2013 y se encuentren
contempladas en el presente convenio, En todo caso, el Consejo MNacional de la Cultura y
lag Artes no fransferira los recursos contemplados sino una vez que se tramite ka resofucidn
aprobatoria del presente instrumeanto.

C) Rendicion de obtencion de ingresos propios yio de terceros,
Jurto a las rendiciones de cuenias comespondientes a los meses de junio vy diciembre, |a
CORPORACION debera entregar a la Jefatura del Departamentoc de Administracion
General antecedentes que acrediten apones propios y/o aportes y donaciones de lerceros
por un total de $5686.926.900.- (quinientos ochenta y seis millones novecientos veainle v seis
mil novecientos pesos) en la siguiente proporcion:

, F $193.685.877.- (clento noventa y ftres millones seiscientos ochenta y cinco mil
ochocientos setenta y siete pesos), previa entrega de la segunda cuota a transferir, segin lo
dispuesta en |a clausula segunda nimero 2).

2 $393.241.023.- (trescientos noventa y tres millones doscientos cuarenta y un mil veinte
y tres pesos), conjuntamente con la entrega de la altima rendicion de cuentas, estipulada en la
letra B) de la presente clausula.

La Jefalura del Departaments de Administracién General revizara los antecedentes v aprobara
su entrega, si correspondiers, mediante cerificacion escrita an un plazo maximo de 30 dias.



Los apories se lendran por acreditados mediante los instrumentos que se indican:

a. Apories de terceros que constituyen donaciones con fines cullurales de conformidad a la Lay
18.985:

Copia simple del certificado que acredita donacion con fines culfurales con beneficio tributario,
de acuerdo a lo dispuesto en &l articulo 3° de la Ley de Donaciones Culturales (articulo 8° Ley
N* 18.985) y su Reglamenio.

b. Apories de terceros efecluados por oiras enfidades plblicas:
Copia de Acto administrativa que auloriza la transferencia respectiva v copia de asiento
contable de su recepeoitn por parte de la entidad.

c. Olros Aportes, propics yio de terceros: se rendird entregando la documentacion que
comesponda de acuerdo a la naturaleza los gastos (g). boletafactura).

En todo caso, la CORPORACION debera mantener en su poder copia de la respeciiva
documentaciin de respaldo del gasto del aporte, la que podra ser solicitada por & CNCA para
efectos de aprobacidn de ka rendicidn final.

CUARTO: Garantia

A objelo de garantizar el uso correcto de los fondos aportados -entendiendo por allo su
aplicacién a las actividades materia del presente convenio- la CORPORACION CENTRO
CULTURAL GABRIELA MISTRAL acepta ante Notario Pablico una letra de cambio
extendida al 31 de mayo de 2014, por un monto equivalenta al total de los recursos a
transferir por el CONSEJO, a nombre del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS
ARTES, en este acto enfregada al mismo, en cuya representacidn manifiesta aceptar
conforme el Subdirector Macional del Servicio. Dicho documento serd restituido a la
CORPORACION una vez que sean aprobados el Informe Final de Actividades y la ditima
rendicion de cuentas, aprobaciones que se framitaran en los t@rminos referdos en la
clausula tercera de este convenio.

QUINTO: Me=sa de Coordinacidn

En orden a lograr una adecuada y eficiente vinculacion entre la CORPORACION y &l
CONSEJO, las pares acuerdan constituir una mesa desfineda a velar por e comecto y
aparfuno cumplimienta de este convenio, v fomentar ambitos de cooperacidn entra las
partes, atendiendo a la concordancia de objetives y al rol piblico que ambas instituciones
desempenan.

La Mesa de Coordinacidn precitada sera convocada por el CONSEJQ, v debera reunirsa al
menos una ver al afio, debiendo realizarse @ mas tardar el dia 30 de Septiembre del 2013
Las mesas deberdn consensuar indicadores de gestion en base a los propuestos por la




organizacidn, hacer los ajustes necesarios para su aplicacién en eventuales futuros
CONVEnios. Asimismo proponer programacion de actividades para el afio 2014 y coordinar
acciones tendientes a fortalecer la gestidn de la organizacion.

La Mesa estara constituida, al menos, por [as siguientes personas o quienes éstas designen
en U representacidn:

a) La Directora Ejecutiva de la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA
MISTRAL.

b} El Jefe de Gabinete del Ministro Presidente del CONSEJO.

c) El Jefe del Departamento de Fomento de las Artes & Industrias Creativas del CONSEJO
NACIOMNAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

SEXTO: Difusién

En toda accion de difusion, promocion, convocatoria, invitacion, agradecimiento, patrocinio,
auspicio y ejecucidn de todas las actividades de la organizacién y especiaimente de las
referidas en este convenio y en cualquier soporte utilizade para ello, la CORPORACION
debera incluir como auspiciador, en relacion proporcional a la presencia de ofros
auspiciadores y patrocinadores, el logotipo institucional del CONSEJO que responde a las
caracteristicas de color, tamafio y forma, definidas en e Manual de Uso de Imagen
Corporativa del CONSEJO.

En los soporfes de audio se incorporara. en relacidn proporcional a la presencia de otros
auspiciadores y patrocinadores, una mencion destacada del CONSEJO. a través de la
inclusion de la frase “Consejo Nacional de la Cultura y las Artes" y en los sopores
audiovisuales debera ser incorporada una imagen (nica del logotipo institucional del
CONSEJO en los términos y modao indicados en el parrafo precedente

SEPTIMO: Vigencia
El presente instrumenio comenzara a regir desde [a fecha en que se encuentre fotalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta la total

aprobacion, a plena satisfaccion por parte del CONSEJQ, de la ditima rendicidn de cuentas
de la CORPORACION relativa a las actividades objeto de este Convenio.

OCTAVO: Domicilio

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad
de Valparaiso v se someten, desde luego, a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de
Justicia.

NOVENO: Personerias




La personeria de don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, en su caracter de Subdirector
Macionzal del CONSEJO MACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES consta en la
Fesoluciin Exanta N° 58 da 2011, en relacidn a la Besolucitn N® 1068 de 8 de abril de 2011.

La personeria de dofia ALEJANDRA WOOD HUIDODBRO en su calidad de Direclora
Ejecutiva de la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL consta en la
escrilura publica de fecha 26 de abril de 2010, otorgada ante el Notario Pablico de

Santiego don Ricardo San Martin Urrejola, ambos documentos que no s insertan en el
presante Convenio por ser conocidos de |as parles.

El presente instumeric se redacta en nueve clausulas v se exbende en cusiroc (4)
ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en poder del CONSEJO y dos en poder
de la CORPORACION

conformidad,

5 MOSQUEIRA
MACIOMNAL

ALEJANDRA WOOD HUIDOBRO
DIRECTORA EJECUTIVA
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
L{

CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL

En Valparalso, a 3 de enero del 2013, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, en adelante “el Consejo”, R.UT N® 60.801.002-9, representado por su
SUBDIRECTOR NACIONAL don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, chileno, ambos
domiciliados para estos efectos en Plaza Sotomayor N* 233, cludad y comuna de Valparalso
y Ia CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en adelante “la
CORPORACION", R.U.T. N° 65.011.263-6 representada por su Directora Ejecutiva dofia
ALEJANDRA WOOD HUIDOBRO, chilena, ambas domiciliadas para estos efectos en Awv
Libertador Bernardo O'Higgins 227 comuna y ciudad de Santiago, se celebra al sigulenta
Convenio de Transferencia de Recursos y Ejecucion de Actividades:

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los anliculos 17 y 2° de la Ley 19.8581, el CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES es un =ervicio pdblico autdnomo, descentralizado, oon
personalidad juridica v patrimonio propio cuyo objeto es apoyar el desarrollo de las arles v la
difuzién de la cultura, confribuir a conservar, incrementar y poner al alcance de las personas
el patrimonio cultural de [a Nacidn y promaover la participacion de éstas en la vida cultural dal
pais;

Cue, en arden al cumplimiento del objeto precitado v de conformidad & los numerales 3), 4) v
10) del articube 3° de 3 misma Ley, & CONSEJO detenta, dentro de sus funcicnes, la de
apoyar [a paricipacidn cultural v la creacidn y difusidn aristica, tanto a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la coleclividad nacional toda, la de
faciitar el acceso a las manifestaciones cullurales y a las expresiones artisticas, al
pairimoniz cultural del pais y al uso de les tecnologias que conciemen a la produccion,
reproduccion y difusidn de objetos culturales, asl como la de desarrollar la cooperacion,
asesoria técnica e interlocucion con corporaciones, fundaciones v demas organizaciones
privadas cuyos objetivos se refacionan con las funciones del Consejo, v celebrar con ellas
convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun;
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Que, de acuerdo a los articulos 1* y 4* de sus Estatutos, la CORPORACION CENTRO
CULTURAL GABRIELA MISTRAL es una persona juridica de derecho privado, sin fines de
lucro, que tiene por objeto el desammolio de acciones ¥ manifestaciones cullurales, artisticas,
cientificas, tecnoldgicas y sociales de perfeccionamiento, promocionando actividades del
saber humano y parmitiendo &l acceso a personas de todas las condiciones; la promocion y
participacidn activa en el desarrollo v perfeccionamiento de las aptitudes vy aficiones
culturales v arlisticas de los habitantes del pais; y 8 elaboracion de programas y provecios
gue den curso a la realizacion de actos y actividades de caracter artistico cientifico y cultural
¥ la administracion y operacion de establecimientos que contribuyan a su operacion vy
financiamiento, en especial testros, cines, museos, bibliotecas, salas de conferencias,
recintos y lugares para exposiciones y espectaculos artisticos y culturales, de propiedad de
otras entidades del sector plblico siempra que exista disposicion legal que lo parmita o de |a
propia Corporacion,

Que, de acuerdo al mismo articulo 4° de los Estatutos precitados, la CORPORACION
también s& encuentra facultada para establecer relaciones y convenios con instituciones
plublicas o privadas dirigidas a la consecucion de sus objetivos;

Cue, la ey 20641 de Presupuestos del Sector POblico para el afio 2013, consulia en su
Partida 09, Capltulo 18, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacidn 279, Glosa N* 08,
cormespondiente al CONSEJO MACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, recursos
destinados a sobventar, durante el afo 2013, las actividades arislicas v cullurales de la
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, afines a las politicas
culturales del CONSEJQ, de acuerdo al convenio celebrado entre ambas entidades, en el
cual debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, plazos y forma de rendir
cuenta de su uso.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE;

PRIMERD: Objeto del Convenio

La CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, en el contexte de los
considerandos dal presente instrumento vy los objetivos compartidos con los dal CONSEJO
MACIOMAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES, en matera de apoyo al desarrollo y difusion

da las artes y la cultura en su diversidad, de conservacidn y presanvacion del patrimonio, se
compromete, durante el afo 2013:

a) Desarrollar las siguientes actividades:

PROGRAMACION INTERNACIONAL
ARGENTINA



La idea fija, de Pablo Rotemberg. Danza.

Como si afuera hubiese nada, de Guillermo Hermida. Teatro.
El pasado es un animal grotesco, de Mariano Pensotti. Teatro.
ESPANA

Comedia y suefio, de Juan Carlos Corazza. Teatro,

FRANCIA

Sacre #1897, de Dominigue Brun. Danza.

GRAN BRETANA

Weak Edward y Self Crificism, de Constanza Hola. Teatro.
ISRAEL

If at all, de Kibbutz Dance Company. Danza.

JAPON

Ef mundo a través de un salfo, de Katsuhirg Ohira, Tealro,

Sambaso / Musumedojofi, de Kinoshita Tabuki. Danza.

PAISES NORDICOS

Mend&Mahler, de Granhoj Dans. Danza. Dinamarca.

Situation Room, de Karunnen Kollektiv. Danza. Finlandia.

A dance tribute of art of football, de Jo Stromberg Company. Danza. Noruega,

oG N NACI POR DISCIPLINAS

MUSICA

La temporada de masica 2013 de GAM sumara nuevas agrupaciones y abrird una linea de
dpera de camara, ademas del incremento de conciertos educativos. La temporada incluye
las siguientes obras:

+ Glorfa, dpera contemporanes de Sebastian Errdzurniz,

» Maria versus Callas, creacion de Pedro Vicufia.

»  Cabaret Kurt Weill,

« Ciclo de conciertos de Instituto de Mdsica UC.

« Ciclo de conciertos de Departamento de Mdsica de Facultad de Artes de [a
Universidad de Chile.

« Conciertos de Camara de Orguesta Sinfdnica.

« Conciertos de Orguesta USACH

» Conciertos de Orguesta DUAM.

« Producciones de Departamento de Extension de UAH.

« Ciclo de Piano de Goethe Institut.

« Ciclo Iberoamericano de Jazz Animales an la Via.

» Festival Imfernacional Neutral,

«  Concierfos educativos.

TEATRO



La temporada nacional de teatro de GAM considera reposicionas y estrenos. En el conjunto
predominan textos de autores chilenos. Se incluiran ademas proyectos seleccionados a
través de la Convocatoria 2013, cuyos resultados finales se informaran en noviembre, En la
linea de teatro también se acogeran festivales y muestras especiales.

Las obras son:

DANZA

Taska, obra de Eduardo Pavez Con direccitn de Jesds Urqueta v actuacion de
Catalinag Saavedra.

Trilogia Bestianio. La frilogia incluye: Grita, de Marcelo Leonart; Medusa, de
Ximena Carrera, y El taller, de Nona Fernandez,

El otro lado del papel, de Ronald Heim.

Hamiet, traduccion de Radl Zurita. Direccion de Gustavo Meza.

La chancha, de Luis Barrales, Direccion de Aliocha de la Sotta.

La Isla deslerta, de Roberto Arft. Direccidn de José Menchaca.

Las Nifias Arafia y H.P.

Coronacion. Version teatral de la reconocida novela de José Donoso.

Hanuk. Montaje orientado en pdbfico familiar con direccidn de Gala Fernandez
Cuentacuenios de relalos clisicos.

Primer Festival Ibaroamericano de Teatro para la Primera Infancia.
Encuentro de Teatro de Gabinetes.

Ademas de la programacitn internacional de danza, |a temporada 2013 de GAM incluye
serie de estrenos y reposiciones de coredgrafos nacionales junto a muestras y festivales:

Memaria compartida. Creacidn dirigida por la coredgrafa Lorena Hurtado
Fractal. Pieza que cierra la trilogia de creaciones de Francisca Sazié y Cristian
Feves que explora en la integracion de la danza v el audivisual

Cambiar de piel. Nueva creacion de flamenco contemporaneo de Matalia Garcia-
Huidobro.

Fastival de Danra Contempordnea Escena 1.

ARTES VISUALES

La sala MAPA mantendrd ka linea de exhibiciones de piezas perenecientes a la coleccidn
del Musao de Arte Popular Americano de la Universidad de Chile, MAPA. La sala de arles
visuales de GAM acogera siguientes muesiras de disefio, fotografia y piezas historicas:

» Muestra de fotografia Veinte afios de Teatro a Mil.

« Muestra retrospectiva de disefio de Alessandro Mendini.

« Muestra de fotografias y animé Sol Naciente en GAM.

=« Muestra de fotografias de danza Still Me, de Manue! Vason.



* Muestra colectiva de José Venturelli, Santos Chévez y Julio Escdmez.

ALUDIOVISUAL
GAM sera la sede del Festival Internacicnal de Documentales de Santiago, FIDOCS,
durante [a ditima semana de junio. Estranos y exhibiciones especiales en salas A1y AZ.

b} Garantizar, en el desarrollo de las actividades materia del presente convenio, la
igualdad de oportunidades, facifitando especialmente el acceso de seclores en situacion de
pobreza o vulnerabilidad social a ellas.

En casos excepcionales y calificados, la CORPORACION podra cancelar una o mas de las
actividades indicadas en la letra a) precedente, situacion que serd informada fundadaments
al Jefe de Gabinale del Ministro Presidente con & lo menos 15 dias de antericridad a la
facha prevista para su realizacidn, o dentro de los 30 dias posteriores a la misma de ocurrir
caso foruito o fuerza mayor. Junto con informar, la CORPORACION debera proponer la
realizacidn de ofra actividad en reemplazo, la que quedara sujeta al visto bueno de la
Jefatura referida v de no existir dicho scuerdo, la entidad restifuira el saldo proporcional
comespondiente al cierre del convenio. De todo lo anterior quedarda constancia en los
informes de actividades, parcial v consolidado, que se establecen en la clausula lercera
sigulente.

SEGUMDO: Transferencia de recursos

El CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, por su parte, en el contexto de
los considerandos del presente convenio v ko establecido en su clausula primera, se obliga a
tranzferir a la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL, la suma Gnica
y total de $1.956.423.000.- (mil noveclentos cincuenta y seis millones cuatrocientos veinte vy
tres mil pesos) destinada a solventar los gastos derivados de las actividades indicadas en |a
clausula anterior.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente
forma y oporunidades;

1) Una primera cuota de $978.211.500.- (novecientos setenta y ocho millones
doscientos once mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto total a transfenir,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de |a total tramitacidn de la
rezolucion aprobatora de este convenio, debiendo suscribirse al efecto el
comrespondiente Recibo por parte de la CORPORACION.

2) Una segunda cuota de $978.211.500.- (Novecientos setenta vy ocho millones
doscientos once mil guinientos pesos), equivalente al 50% del monto total &
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguienies a la cerificacion de




aprobacion del Informe Parcial de Actividades realizadas entre enero y junio de 2013,
la carificacion de presantacion de la Rendicion Mensual de Cuentas correspandients
al mes de junio de 2013, v la certificacion de presentacitn de la documentacion gue
acredite aporte de terceros, an la forma establecida en la clausula tercera del
presante instrumento.

Asimismo, las citadas transferencias de recursos solo podran ser destinadas, dentro de las
aclividades materia del presenta convenio, a sufragar los siguientes tipos de gastos:

a) Gastos de Operaclén: enfendiendo por tales a todos aquellos destinados a financiar

las actividades objeto del presente convenio, entre ofros: el arriendo de equipos, el
arrendo de inmuebles, incluldos aguelios en que la CORPORACION desarrolie sus
labores: la contratacidn de todo tipo de sarvicios tales como senvicios basicos, sanvicios
graficos, publicitarios, asesoria lagal, de fotocopiado, de seguros, de fransporie, de
envio y cormeos, de mantencidn, de capacilacidn, de seleccion de personal, de
evaluaciin, de produccion, de promocidn, de reparacion, de habilitacson, notanales v
bancarios, compra de dliles de aseo, insumos computacionales, arliculos de escritorio;
gastos de viajes en Chile v en el extranjero, incluyendo pazajes, alojamientos, viaticos,
fazas de embarque & impuestos.

b) Imversidn: adquisicidn de activos qua resulten indispenzables para el desarrollo de las

c)

d)

actividades matera del presente convenio, takes como: muebles, equipos, programas
computacionales, montajes y habilitacion de exposiciones, obras de manfencidn de
sedes de la CORPORACION y uniformes para su personal siempre gue exista
dizponibilidad presupuestaria y no se afecte el objeto principal del convenio.

Difusién: entendidos como todos aguellos necesarios para difundir y dar a conocer a |a
comunidad e contenido, desarrollo y resultado de las actividades contenidas en la
clausula primera del presente instrumeanto.

Gastos en personal: referidos al personal de la CORPORACION y demas personas
que s& desempefen en las actvidades indicadas en la clausula pnmera de este
instrumento, quedando prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la
CORPORACION por parte del CONSEJO al pago de honorarios o de cualguier otro tipo
de remuneracion a personas que lengan la calidad de funcionarios del CONSEJO
MACIONMAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES, personal coniratado a honorarios por
éste, o qua mantengan vinculo de subordinacion y dependencia con dicha entidad. Se
incluyen también an este item el financiamiento del pago de las indemnizaciones de
caracter laboral establecidas como obligatorias por el Codigo del Trabajo, pudiendo
imputar a elio solo lo que proporcionalmente cormesponda al periodo de trabajo del afio
2013

Serd responsabilidad exclusiva de la CORPORACION el velar por el cumplimiento de |a
normativa laboral contenida en la legislacidn vigente respecto de sus trabajadores.

TERCERD: Presentacion de Informes




A)

Con el objeto de acreditar la realizacion efectiva de las activilades materia del presente
convenio asi como la inversion de los fondos transferidos en los gastos derivados de la
gjecucion de éstas, y de realizar una evaluacion sistematica de la eficacia que logra la
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL para el logre de sus
objetivos, la CORPORACION presentard al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, en los términos, formatos y oportunidades que se detallan, los siguientes
Informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:

Informes de Actividades.

1)  Un primer Informe referido a las actividades realizadas entre los meses de enero a
junio de 2013, que contendra, en forma minima:

a) La relacin detallada de fodas las aclividades ejecutadas durante el pericdo, la que
comprendersd, en forma minima, |a descripcion de la totalidad de |las actividades
desarroliadas en el marco del presente convenio, la fecha y lugar especifico de su
reglizacion, v el listado de actividedes comprometidas y no ejecutadas durante el
periodo, Fara tales efectos &l CONSEJO a través de sus representantes de la mesa
de coordinacion proveers los formatos e indicaciones especificas para el registro de
informacidn, los que se enfregaran una vez ifalmente ramilade la resolucion gue
apruebe el presente convenio.

by Una propuesta programética de las eclividades a ser desarrolladas por la
CORPORACION durante el afio 2014, la que debera ser presentada a la Mesa de
Coordinacién indicada en la clausula guinta de este instrumento v considerar, al
menos, una propuesta para el dizefio e implementacidn de un programa conjunio con
alguno de los programas, departamentos o secciones del CONSEJO,

¢  Un informe que de cuanta de os indicadores de evaluacion de gestion consensuados
entre |as partes.

El presente Informe deberd ser presentado, a mas tardar, el dia 15 de Julio de 2013,
junto a carta formal que especifijue y enumere los contenidos del informe, dingida al
Jefe de Gabinete del Ministro Presidente del Consejo Macional de fa Cultura y las
Artes, para su revision y aprobacion mediante certificado, el cual debera ser emitido en
gl plazo de 30 dias.,

El CONSEJO aprobara, formulard observaciones o requerira aclaraciones del pnmer
informe de avance, noffficande cualquiera de estas circunstancias por correo
glectrénico o carta certificada a la beneficiaria, dentro del plazo de 10 dias habiles,
contados desde su recepcion. En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la CORPORACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha notificacion
para subsanar observaciones o efectuar las aclaraciones requeridas. El CONSEJO




B)

2)

debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de § dias habiles desde su
recepcidn. En caso de rechazo del respectivo informe, de ausencia de respuasta par
parte de la beneficlaria, o =i ésta no subsana oporiunamente las observaciones o no
efectia las aclaraciones requeridas, el CONSEJO dispondra el termino anticipado del
presente Convenio y ejecutara ei documento de garantia vigente, dentro del plazo de
10 dias habiles de verificada la causal comrespondiante.

Un segundo Informe consclidade, referido a todas las actividades realizadas entre el
mes de enero y diciembre de 2013 gue contendra, en forma minima, la descripcion de
la totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, la
facha y lugar especifico de realizacién, y el listado de actividades comprometidas y no
ejecutadas duranie el periodo. Adicienalments este informe debera incluir un anailisis
actualizado de los indicadores de gestidn consensuados por la Mesa de Coordinacisn
sagun se dispone an [a clausula quinta del presante instrumento.

El presente informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 8 de Enero de 2014,
junto a carta formal que especifique y enumere los contenidos del informe, dirigida al
Jefe de Gabinete del Ministro Presidente para su revisin y aprobacion mediante
certificado, al cual debera ser emitido an el plazo da 30 dias.

El CONSEJO aprobara, formulara chesrvaciones o requerira aclaracionss del segundo
infforme consoflidado, notificando  cualguiera de estas circunstancias por carta
certificada a |a beneficiaria. dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde su
recepcidn. En caso de formular observaciones o requerir aclaraciones, la
CORPORACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha notificacién para subsanar
las observaciones o efectuar las aclaraciones requeridas. El CONSEJO debera
pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias habiles desde su recepcion.
En caso de rechazo del respectivo informe, de ausencia de respuesta por pare de la
beneficiaria, o sl ésta no subsana oporfunaments |as observacionas o no afectia las
aclaracicnes requeridas, la CORPORACION debera restituir todo el saldo no gastado
de los mentos transferidos y el CONSEJO gecutara & documenta de garantia vigente,
dentro del plazo de 10 dias habiles de verificada la causal correspondiente,

Los Estados Financieros Auditados por un auditor externo de la CORPORACION
deberan ser entregades a mas tardar el 30 de abril de 2014,

Ademas de cumplir con la entrega de informes de actividades, de Estados Financieros
Auditados y las rendiciones de cuenta indicadas, la CORPORACION, conforme a la
normativa legal gue regula la presente transferencia, debera publicar en su pagina web
informacion trimestral sobre sus estades financieros y una memoria anuwal de
actividades, incluyendo su balance. Asimismo, deberd publicar en & mismo sitio, el
texto integro del presente convenio,

Rendiciones de Cuentas,




La CORPORACION hars entrega de rendiciones de cuenta referidas a la totalidad de las
actividades materia de este convenio realizadas hasta el dia 30 de cada mes, el que
contendra, en forma minima, una relacion detallada y documentada en original de los gastos
asociados a la transferencia v a su vez digitalizada, debiendo ser presentado & mas tardar,
al dia 15 o al dia siguiente habil si éste recayesa en dia sabado, domingo o festivo, del mes
siguiente, a la Jefatura del Deparamento de Administracion General del Servicio, quién
efectuard la revisidn respectiva, emitiendo, si correspondiere, certificado de aprobacidn en
un plazo maximo de 30 dias,

Las Rendiciones de cuenta sefialadas deberan realizarse a traves de la documentacion
establecida en el Decreto Supremo No1263 del Ministerio de Hacienda y en la Resolucion
MNT58 de 2003, de la Contraloria General de la Repiblica, o aquélla que la modificare o
remplazare.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la Ley de
Presupuestos del Sector Pldblico para e afio 2013, v dado gue el plazo habitual de
tramitacion de la rescluckin aprobalora del presente convenio no puade detenar la puesta
en marcha de las aclividades que sa consagran an su clausula primera, con cargo a ésta |a
CORPORACION podra pagar gastos que se produzcan con anterioridad a la tramitacidn de
la resolucion gque lo apruebe, siempre que dichos gastos se refieran a actividades
efectuadas durante los meses de enero a diciembre del afio 2013 y se encuentren
contempladas en el presente convenio. En todo caso, el Consejo Nacional de la Cultura v
las Aries no transferira os recursos contemplados sing una vez gue se tramite |a resolucion
aprobatoria del presente instrumeanio.

c) Rendicion de obtencidn de ingresos propios yio de terceros.
Junto a las rendiciones de cuentas comespondientes a los meses de junio y diciembre, &
CORPORACION debera entregar a la Jefatura del Departamento de Administracion
General antecedentes que acredilen aportes propios y/o aportes y donaciones de terceros
por un total de $586.926.900.- (quinientos ochenta y seis millones novecientos veinte v sais
mil novecientos pesos) en la siguiente proporcion;

1. $193.685.877.- (clenlo noventa y tres millones seiscientos ochenta y cinco mil
ochocientos setenta v siete pesos), previa entrega de |a segunda cuota a transferir, segan lo
dispuesto en la causula segunda ndmero 2).

2, $383.241.023.- (trescientos noventa y tres millones doscientos cuarenta y un mil veinte
y fres pesos), conjuntamente con la entrega de ka Oitima rendicidn de cuenias, estipulada en la
letra B) de la presente clausula,

La Jefatura del Departamento de Administracion General revisara los antecedentes y aprobara
su enlrega, & cormespondiere, mediante cerificacion escrita en un plazo maxima de 30 dias.




Los aportes se tendran por acreditados mediante los instrumentos que se indican:

a. Apories de terceros que constituyen donaciones con fines culiurales de conformidad a la Ley
18.985:

Copia simple del cerificado que acredita donacion con fines culturales con beneficio fributario,
de acuerdo & lo dispuesto en el afticule 3° de |a Ley de Donaciones Culturales (articulo 8% Ley
M" 18.985) v su Beglamenio.

b. Aportes de terceros efectuados por ofras entidades poblicas:
Copia de Acto administrativo que autoriza la fransferencia respectiva y copia de asiento
contable de su recepcion por pane de la entidad.

c. Ofros Aportes, propios yo de terceros: se rendira entregando la documentacion gue
corresponda de acuerdo a la naturaleza los gasios (g). boletafactura).

En todo caso, la CORPORACION deberd mantener en su poder copia de la respectiva
documentacion de respaldo del gasto del aporte, |a que podra ser solicitada por el CHCA para
efectos de aprobacion de la rendicidn final.

CUARTO: Garantia

A objeto de garantizar i uso comecto de los fondos aporiados -antendiendo por ello su
aplicacién a las aclividades materia del presente convenio- la CORPORACION CENTRO
CULTURAL GABRIELA MISTRAL acepta ante Notario Plablico una letra de cambio
extendida al 31 de mayo de 2014, por un monto equivalente al total de los recursos a
transferir por el CONSEJOQ, a nombre del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA ¥ LAS
ARTES, en este acto entregada al mismo, en cuya representacion manifiesta aceptar
conforme el Subdirector Nacional del Servicio. Dicho documento sera restituido a la
CORPORACION una vez gue sean aprobados el Informe Final de Actividades y la Gltima
rendicion de cuentas, aprobaciones que se tramitaran en los W@minos referidos en |a
clausula fercera de esie convenio.

QUINTO: Mesa de Coordinacion

En orden & lograr una adecuads y eficiente vinculacién entre la CORPORACION vy el
CONSEJQ, las partes acuerdan constituir una mesa destineda a velar por el corecto v
oportuno  cumplimiento de este convenio, v fomentar &mbitos de cooperacitn entre las
partes, atendiendo a |a concordancia de objetivos y al rol pablico que ambas instiluciones
desempefian.

La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJOQ, y debera reunirse al
menos una vez al afic, debiendo realizarse a mas tardar el dia 30 de Sepliembre del 2013,
Las mesas deberan consensuar indicadores de gestion en base a los propuestos por la



ofganizacion, hacer los ajustes necesarios para su aplicacion en eventuales futuros
convenios. Asimismo proponer programacion de actividades para el afio 2014 y coordinar
acciones tendientes a fortalecer la gestan de la organizacion.

La Mesa estara constituida, al menos, por las siguientes personas o guienas éslas designen
B U represaniacion:

a) La Directora Ejecutiva de la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA
MISTRAL.

b} El Jefe de Gabinete del Ministro Presidente del CONSEJO.

c) El Jefe del Departamento de Fomento de las Artes e Industrias Creativas del CONSEJO
MNACIOMAL DE L& CULTURA Y LAS ARTES.

SEXTO: Difusidn

En toda accidn de difusion, promocidn, convocatoria, invitacion, agradecimiento, patrocinio,
auspicio y ejecucion de todas las actividades de la organizacién y especiaimente de las
referidas en este convenio y en cualquier soporte utilizado para ello, la CORPORACION
debera incluir como auspiciador, en relacion proporcional a k3 presencia de ofros
auspiciadores vy patrocinadores, el logotipo institucional del CONSEJO que responde a las
caracleristicas de color, tamafio y forma, definidas en & Manual de Uso de Imagen
Corporativa del CONSEJO,

En los sopories de audio se incorporard, en refacion proporcional a la presencia de ofros
auspiciadores y patrocinadores, una mencidn destacada del CONSEJO, a través de Ia
inciusidn de la frase “Consejo Macional de la Cultura y las Artes” y en los soportes
audiovisuales deberd ser incorporada una imagen Onica del logotipo institucional del
CONSEJO en fos términos ¥y modo indicados en el parrafo precedante,

SEPTIMO: Vigencia

El presente instrumento comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta ka total
aprobacitn, & plena satisfaccion por parte del CONSEJO. de la diima rendicién de cuentas
de la CORPORACION relativa a las actividades objeto de este Convenio.

OCTAVO: Domicilio
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en |a ciudad
de Valparaiso y se someten, desde luego, & la competencia de sus Tribunales Ordinarios de

Justicia.

NOVEMO: Personerfas



La personeria de don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, en su caracter de Subdirector
Nacional del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES consta en la
Resolucidn Exenta MN® 58 de 2011, en relacidn a la Besolucidn N® 106 de B de abril de 2011.

La personeria de dofia ALEJANDRA WOOD HUIDODBRO en su calidad de Direciora
Ejecutiva de la CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL . consta en la
azcritura pablica de fecha 26 de abril de 2010, olorgada ante el Notario Pdblico de

Santiago don Ricardo San Martin Urrejola, ambos documentos que no se insertan en el
presenie Convenio por ser conocidos de |as parles.

El presente instrumento s& redacta en nueve clausulas y s& extiende en cuatro (4)

ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en poder del CONSEJO y dos en poder
de la CORPORACION

Las partes, en comprobante vy previa lectura, lo ratifican en sefial de plena
conformidad. /.
%

.".-

CULTURA Y LAS ARTES
f

ALEJANDRA WOOD HUIDOBRO
DIRECTORA EJECUTIVA
CORPORACION CENTRO CULTURAL GABRIELA MISTRAL



